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5.2.7 Arbeitssicherheitspolitik 

Die Arbeitssicherheitspolitik wird durch die Arbeitssicherheitsgrundsätze definiert. 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter hat oberste Priorität. 
 

Prävention im Arbeitsschutz ist unsere Verpflichtung. 
 

Alle Arbeitsplätze werden sicher, ergonomisch und gesundheitsgerecht gestaltet. 

 

 

 

 

• Ziel ist es, durch kontinuierliche Verbesserung die Gesundheit und 
Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter zu erhalten. Durch interne / externe Schulungen 
und Unterweisungen erreichen wir den erforderlichen Wissensstand und das 
Bewusstsein für Arbeitssicherheit. 

 

• Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sind integraler Bestandteil aller 
Betriebsabläufe und werden von Anfang an – bereits in der Planungsphase – in die 
Überlegungen mit einbezogen. 
 

• Alle Führungskräfte und Vorgesetzte haben eine Vorbild-Funktion im 
Unternehmen. Sie sind sich Ihrer Verantwortung für Ihre Mitarbeiter bewusst und 
sorgen für eine Gestaltung der Arbeitsplätze, entsprechend den Anforderungen 
des Arbeits- und Gesundheitsschutzes.  
 

• Produktionsanlagen werden so geplant und eingesetzt, dass keine Gefährdung für 
Mitarbeiter entsteht. 
 

• Alle Unfälle werden erfasst und untersucht, um durch wirksame Maßnahmen eine 
Wiederholung auszuschließen. 

Unsere Vision 

Unsere Leitlinien 


