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Hinweisgeberschutzmeldeformular 

 

1 Auswahl des Schwerpunkts (freiwillige Angabe): 
Wählen Sie bitte aus der folgenden Liste den Schwerpunkt oder Eintrag aus, der am besten auf Ihre Meldung zutrifft.  

☐ Korruptions- und Geldwäschedelikte  
Korruption meint das Anbieten oder Gewähren von unangemessenen Vorteilen jeglicher Art bei geschäftlichen Kontakten mit Mitarbeitern von Behörden 
oder privaten Geschäftspartnern; Fordern oder Annehmen von unangemessenen Vorteilen durch Ausnutzung der eigenen Position. 

Unter Geldwäsche versteht man das Einschleusen von illegal erwirtschafteten Vermögenswerten (Geld, Waren usw.) in den legalen Wirtschaftskreislauf. 
Diese Vermögenswerte sind entweder das Ergebnis illegaler Aktivitäten (z. B. Steuerhinterziehung, Drogenhandel, Korruption usw.) oder dienen der 
Finanzierung illegaler Aktivitäten (z. B. Finanzierung des Terrorismus). 

☐ Interessenskonflikte  
Verstoß gegen Berufspflichten aufgrund eines persönlichen Interesses (z. B. private Vertragsabschlüsse mit Geschäftspartnern, Missbrauch vertraulicher 
Informationen; Bevorzugung von Lieferanten aufgrund persönlicher Beziehungen) 

☐ Verstöße gegen das Wettbewerbsrecht  
Vereinbarungen und abgestimmte Verhaltensweisen wie der Austausch von Informationen. Solche Handlungsweisen zwischen Wettbewerbern, sind 
verboten. 

☐ Datenschutzverletzungen / Cybersicherheit Schwachstelle  
Datenschutzrechtliche Verstöße wie zum Beispiel die unbefugte Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten. 

☐ Menschenrechtsverletzungen  
Diskriminierung, insbesondere wegen des Geschlechts, der Zugehörigkeit zu einer ethnischen Gruppe, der sexuellen Orientierung oder aufgrund 
religiöser Überzeugungen. Verstoß gegen Arbeits- und Gesundheitsschutzvorschriften durch die die Gesundheit oder die Arbeitsfähigkeit eines 
Mitarbeiters gefährdet wird, zum Beispiel durch beharrliche, d.h. wiederholte Verstöße gegen Arbeitsschutzbestimmungen. 

Verstöße gegen das Verbot der modernen Sklaverei, des Menschenhandels und jeglicher Form von Zwangs- oder Kinderarbeit bei ElringKlinger, einem 
Lieferanten von ElringKlinger. 

Die Missachtung der Koalitionsfreiheit des Streikrechts, sowie das Vorenthalten eines angemessenen Lohns. 

☐ Umweltschutzverletzungen 
Verstöße gegen Umweltvorschriften und/oder Nichteinhaltung von produktbezogenen Umweltvorschriften. Darunter fallen der unsachgemäße Umgang 
mit Schadstoffen, die illegale Entsorgung von Abfällen, die unerlaubte Freisetzung von Stoffen, durch die ein Gewässer, der Boden oder die Luft in ihrer 
chemischen oder physikalischen Zusammensetzung dauerhaft verändert wird. 

☐ Arbeitssicherheit und Produktsicherheit 
Schwerwiegende Verstöße, die die Sicherheit von Produkten oder die Arbeitssicherheit betreffen. 

☐ Sonstige Verstöße  
alle Verstöße, welche nicht in die o.g. Kategorien fallen 

 

2 Ihre Kontaktdaten (freiwillige Angabe): 

Nicht selten ergeben sich zu Hinweisen Fragen, die wir nur mit Ihrer Hilfe klären können und dir für das weitere Vorgehen und damit den Ausgang von 
Untersuchungshandlungen entscheidend sein können. Deshalb bitten wir Sie, einen Kontakt zu hinterlassen, über den Sie erreichbar sind. Ihre Identität 
wird, soweit Sie dies wünschen und es gesetzlich möglich ist, nicht offengelegt. 

Bitte beachten Sie, dass im Fall anonymer Hinweise es uns nicht möglich ist, Ihnen eine Rückmeldung zu geben. 
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3 Informationen zum Vorfall  

Wann hat sich der Vorfall ereignet? (Pflichtfeld) 

 

Dauert der Vorfall noch an? 

 

Dauert der Vorgang noch an? (Pflichtfeld) 

 

 
 

Wo ist es passiert? (Pflichtfeld) 

 

 

 
Was ist passiert? (Pflichtfeld) 

 

 

 

 

Wer hat außer Ihnen den Vorfall noch wahrgenommen? (freiwillige Angabe) 

 

 

 

Sind Führungskräfte der Fa. Holder in den Vorfall involviert? (freiwillige Angabe) 

 

 

 

Hinweisgeberschutzmeldestelle 
Herr Andreas Lassel 
Holder Oberflächentechnik GmbH 
Maria-Merian-Straße 1 
73230 Kirchheim 
Holder Werk 2 
07021 5704 183 

 

 

 

 


